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แผนงาน/โครงการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

กลยุทธ์ที่  ๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

โครงการ   เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
                                         “โรงเรียนสุจริต” 
แผนงาน   บริหารทั่วไป (นายธีระวัฒน์ ศรีวิชัย ,นายสุรเชษฐ์ วิทยากุลเดช) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนอนุบาลนางรองฯ   สพป.บุรีรัมย์ เขต  ๓ 
ผู้รับผิดชอบ   
 ๑. นายธีระ คนชุม   ผู๎อ านวยการสถานศึกษา    ประธานกรรมการ 
 ๒. นายวินัย อ๎อมวิหาร                      รองผู๎อ านวยการสถานศึกษา   รองประธานกรรมการ
 ๓. นางณัฎฐ์ชญา ยอดลองเมือง               รองผู๎อ านวยการสถานศึกษา   รองประธานกรรมการ 

๔. นางสาวประภาภรณ์  วงค์เป็นพันธ์      รองผู๎อ านวยการสถานศึกษา   รองประธานกรรมการ 
 ๕. นางภาวินี สุขเกษม   ผู๎ชํวยผู๎อ านวยการฝุายบริหารทั่วไป รองประธานกรรมการ 
 ๖. นางวชิราพรรณ  ศรีวรรณ  ผู๎ชํวยผู๎อ านวยการฝุายบุคคล   รองประธานกรรมการ 
 ๗. นางธีรภัทร์  สุขไสยาสน ์  ผู๎ชํวยผู๎อ านวยการฝุายงบประมาณ   รองประธานกรรมการ 
 ๘. นางทิพยวรรณ  อาภรณ์พงษ์  ครู/หัวหน๎าชํวงชั้นปฐมวัย    กรรมการ 
 ๙. นางศิริพร  ประสงค์   ครู/หัวหน๎าชํวงชั้น ป.๑-๓    กรรมการ 
 ๗. นางเกศินี  ปูอมหิน     ครู/หัวหน๎าชํวงชั้น ป.๔-๖    กรรมการ 
 ๘. นางโกสุม สวัสดิ์พูน   ผู๎ชํวยผู๎อ านวยการฝุายบริหารทั่วไป  กรรมการ/เลขานุการ 
 ๙. นายธีระวัฒน์ ศรีวิชัย   คร ู      กรรมการ/เลขานุการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ - ๓๐  เมษายน  ๒๕๖๗ 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ สํงเสริมการจัดการศึกษาให๎ผู๎เรียนมีความปลอดภัย 
                                          จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ ๑ สํงเสริมการจัดการศึกษาให๎ผู๎เรียนมีความปลอดภัย 
                                          จากภัยทุกรูปแบบ 
............................................................................................................................. ............................................. 
๑. หลักการและเหตุผล 

การด าเนินชีวิตของคนในสังคมไทยยุคปัจจุบันนี้ต๎องตํอสู๎ ดิ้นรน แขํงขัน เพ่ือให๎มีชีวิตที่สุขสบายและให๎
ได๎มาซึ่งสิ่งที่ตนเองปรารถนา ท าให๎คนเราเห็นแกํประโยชน์สํวนตนมากกวําประโยชน์ของสํวนรวม ขาดส านึก
รับผิดชอบตํอการกระท าของตนเองทั้งทางกาย ทางวาจาและทางใจบางครั้งก็หลงลืมละเลยการเอาใจใสํตํอบุคคล
อ่ืน สิ่งแวดล๎อมและสังคมรอบกายกํอให๎เกิดปัญหาและผลกระทบด๎านลบตามมาไมํน๎อยในชุมชนใกล๎ตัวของเราก็มี
สภาพไมํแตกตํางกัน พฤติกรรมบริโภคนิยมมีอิทธิพลตํอพฤติกรรมของคนในสังคมโดยรวม และสุดท๎ายก็จะสํงผล
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ตํอพฤติกรรมของเยาวชนในวัยเรียนอยํางหลีกเลี่ยงไมํได๎ ความสุขของการเป็นนักเรียนก็คือการได๎เรียนรํวมกับ
เพ่ือน ๆ อยํางมีความสุข ความหวังของพํอแมํก็คือการที่ลูกเรียนส าเร็จตามเกณฑ์ 
 จากสถานการณ์ปัจจุบัน ปัญหาเด็กและเยาวชนเป็นปัญหาของสังคม ซึ่งมีสาเหตุหลากหลายปัญหามาจาก
ครอบครัวที่ขาดการสื่อสลารกันที่ถูกต๎อง สื่อตํางๆ เข๎าถึงได๎โดยงําย สภาพสิ่งแวดล๎อม สภาพสังคมและคํานิยมที่
เปลี่ยนแปลงไป การขาดต๎นแบบที่ดี รวมทั้งปัญหาที่เกิดจากตัวเด็กที่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไมํเหมาะสม ซึ่งพบวํา
ปัญหาพื้นฐานนั้นเกิดจากเด็กยังขาดวินัยในตนเอง การไมํเคารพตํอกฎกติกาของสังคม จึงไมํสามารถแยกแยะได๎วาํ
สิ่งใดผิด สิ่งใดถูก และแก๎ไขปัญหาแบบรู๎เทําไมํถึงการณ์ท้ังนี้เพื่อเป็นการปลูกฝังคํานิยมที่พึงประสงค์ และนักเรียน
สามารถน าไปปรับใช๎ในชีวิตได๎อยํางเหมาะสมโรงเรียนจึงได๎น าแนวคิดแนวทางการจัดกิจกรรม “โรงเรียนสุจริต” 
มาเป็นนโยบายในการบริหารจัดการ และการบูรณาการการเรียนการสอน เพ่ือมุํงเน๎นให๎นักเรียนเป็นคนดีมี
คุณลักษณะ ๕ ประการ ดังนี้คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริตอยูํอยํางพอเพียง และมี 
จิตสาธารณะ 
 โรงเรียนเห็นความส าคัญของการพัฒนาคุณลักษณะ ๕ ประการของนักเรียนในโรงเรียนที่เข๎ารํวม 
โครงการ “โรงเรียนสุจริต” จึงได๎จัดท าโครงการนี้ขึ้นในปีการศึกษา ๒๕๖๒ ตํอเนื่องถึงปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให๎ครูมีความรู๎ความเข๎าใจ แนวทางการด าเนินงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
“โรงเรียนสุจริต” ตระหนักถึงความส าคัญของการปูองกันการทุจริต และสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพื่อสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริตให๎นักเรียนในโรงเรียน 

๒.๒ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมปูองกันการทุจริตและการใช๎ ชีวิตประจ าวันด๎วยความพอเพียงน าผลไป
ใช๎ในการประพฤติตนเป็นแบบอยํางที่ดีให๎กับผู๎ใหญํและบุคคลโดยทั่วไป 

 ๒.๓ เพ่ือให๎นักเรียนทุกคนมีความรู๎ ความเข๎าใจ และตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบ 
ตําง ๆ ของโรงเรียนสุจริต เกิดความส านึกพัฒนาตนเองให๎เป็นคนดีของชาติ  มีคุณธรรมจริยธรรม  คํานิยม 
ดีงามในเรื่องกระบวนการคิด  ความมีระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยูํอยํางพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๔ เพ่ือให๎มีเครือขํายการสํงเสริมการมีสํวนรํวมของทุกภาคสํวนในการบูรณาการสร๎างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให๎ทุกภาคสํวนมีบทบาทในการพัฒนาเด็กและเยาวชน อยํางบูรณาการ เพ่ือให๎เด็กและเยาวชนเป็นคนด ี
มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่ดีงาม 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ ครูมีความรู๎ความเข๎าใจแนวทางการด าเนินงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ “โรงเรียนสุจริต” 
ตระหนักถึงความส าคัญของการปูองกันการทุจริต และสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริตให๎นักเรียนในโรงเรียน 

๓.๒ นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมปูองกันการทุจริตและการใช๎ ชีวิตประจ าวันด๎วยความพอเพียง 
น าผลไปใช๎ในการประพฤติตนเป็นแบบอยํางที่ดีให๎กับผู๎ใหญํและบุคคลโดยทั่วไป 
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๓.๓ นักเรียนมีความรู๎ ความเข๎าใจ และตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบตําง ๆ ของโรงเรียน
สุจริต เกิดความส านึกพัฒนาตนเองให๎เป็นคนดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม  คํานิยมดีงามในเรื่องกระบวนการคิด  
ความมีระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยูํอยํางพอเพียง และมีจิตสาธารณะตามแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๓.๔ มีเครือขํายการสํงเสริมการมีสํวนรํวมของทุกภาคสํวนในการบูรณาการสร๎างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให๎ทุกภาคสํวนมีบทบาทในการพัฒนาเด็กและเยาวชน อยํางบูรณาการ เพ่ือให๎เด็กและเยาวชนเป็นคนด ี
มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่ดีงาม 
 

๔. ผลผลิต (Out-put) และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ผลผลิต (Out-put) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(Indicator)  
เชิงปริมาณ/คุณภาพ 

ผลผลิตที่ ๑ : ครูทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจแนวทางการ
ด าเนินงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ “โรงเรียน
สุจริต”ตระหนักถึงความส าคัญของการปูองกันการทุจริต 
และสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพ่ือสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคํานิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริตให๎นักเรียนในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจแนว
ทางการด าเนินงาน การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ “โรงเรียนสุจริต” 
เชิงคุณภาพ : ครูสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสํงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริต 
ให๎นักเรียนในโรงเรียน 

กิจกรรมที่ ๑ :  อบรม ประชุม ชี้แจ๎งให๎คณะครูได๎ทราบ
รายละเอียดและแนวด าเนินการโครงการ “โรงเรียนสุจริต” 
ผลผลิตที่ ๒ : นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมปูองกันการ
ทุจริตและการใช๎ ชีวิตประจ าวันด๎วยความพอเพียงน าผลไป
ใช๎ในการประพฤติตนเป็นแบบอยํางที่ดีให๎กับผู๎ใหญํและ
บุคคลโดยทั่วไป 
กิจกรรมที่ ๒ : กิจกรรมหน๎าเสาธง ทํองค าปฏิญญาโรงเรียน
สุจริต กิจกรรม ๕ ห๎องชีวิต กิจกรรมที่ครูสอดแทรกในการ
เรียนการสอนทุกกลุํมสาระฯ นั่งสมาธิ ของหายได๎คืน 
กิจกรรมในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนมีแผนการจัดกิจกรรมที่
สามารถเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะสุจริตให๎เกิดแกํผู๎เรียนได๎ 
เชิงคุณภาพ :  นักเรียนได๎รับการเสริมสร๎างให๎มี
คุณธรรม จริยธรรม ปูองกันการทุจริตและการใช๎ 
ชีวิตประจ าวันด๎วยความพอเพียงน าผลไปใช๎ใน
การประพฤติตนเป็นแบบอยํางที่ดีให๎กับผู๎ใหญํ
และบุคคลโดยทั่วไป 
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ผลผลิตที่ ๓ :  นักเรียนทุกคนมีความรู๎ ความเข๎าใจ และ
ตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบตําง ๆ ของ
โรงเรียนสุจริต เกิดความส านึกพัฒนาตนเองให๎เป็นคนดีของ
ชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม คํานิยมดีงามในเรื่องกระบวนการ
คิด  ความมีระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยูํอยําง
พอเพียง มีจิตสาธารณะตามแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมที่ ๓ :  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทุก
ระดับชั้น  

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนมีความรู๎ ความเข๎าใจ 
และตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบตําง 
ๆ ของโรงเรียนสุจริต ได๎ฝึกทักษะกระบวนการคิด
ในทางท่ีถูก 
เชิงคุณภาพ  :  นักเรียนเกิดความส านึกพัฒนา
ตนเองให๎เป็นคนดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม  
คํานิยมดีงามในเรื่องกระบวนการคิด  ความมี
ระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยูํอยําง
พอเพียง มีจิตสาธารณะตามแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลผลิตที่ ๔ : มีเครือขํายการสํงเสริมการมีสํวนรํวมของทุก
ภาคสํวนในการบูรณาการสร๎างเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ให๎ทุกภาคสํวนมีบทบาทในการพัฒนาเด็กและเยาวชน  
อยํางบูรณาการ เพ่ือให๎เด็กและเยาวชนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคํานิยมที่ดีงาม 

เชิงปริมาณ : ทุกภาคสํวนที่เกี่ยวข๎องมีสํวนรํวมใน
การพัฒนาเด็กและเยาวชนให๎เป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะสุจริต ๕ ประการ 

กิจกรรมที่ ๔ : สร๎างเครือขําย ในการสํงเสริมพัฒนาเด็กและ
เยาวชนให๎เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะ
สุจริต ๕ ประการ มีการท ากิจกรรมรํวมกันในหลาย ๆ ด๎าน 

เชิงคุณภาพ : เด็กและเยาวชนเป็นคนดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะสุจริต  
๕ ประการ ตามต๎องการ 

 

๕. ตัวช้ีวัดความส าเร็จด้านระยะเวลาในการด าเนินการ 
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ผลผลิตที่ ๑ : ครูทุกคนมีความรู๎ความ
เข๎าใจแนวทางการด าเนินงาน การ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
“โรงเรียนสุจริต” สามารถน าความรู๎
ไปใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพ่ือสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริตให๎
นักเรียนในโรงเรียน   

            



 
 

๘๘ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โรงเรียนอนุบาลนางรอง(สังขกฤษณ์อนุสรณ์) 
 

 

ผลผลิตที่ ๒ : นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมปูองกันการทุจริตและการใช๎ 
ชีวิตประจ าวันด๎วยความพอเพียงน าผล
ไปใช๎ในการประพฤติตนเป็นแบบอยําง
ที่ดีให๎กับผู๎ใหญํและบุคคลโดยทั่วไป   

            

ผลผลิตที่ ๓ :  นักเรียนทุกคนมีความรู๎ 
ความเข๎าใจ  และตระหนักใน
ความส าคัญขององค์ประกอบตําง ๆ 
ของโรงเรียนสุจริต    

            

ผลผลิตที่ ๔ : มีเครือขํายการสํงเสริม
การมีสํวนรํวมของทุกภาคสํวนใน
การบูรณาการสร๎างเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให๎ทุกภาคสํวนมีบทบาทใน
การพัฒนาเด็กและเยาวชน อยําง
บูรณาการ เพ่ือให๎เด็กและเยาวชนเป็น
คนดี มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยม
ที่ดีงาม 

  

            

๖. งบประมาณ: หมวดเงินอุดหนุน  บาท  
 ๖.๑ ผลผลิตที่ ๑ : ครูทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจแนวทางการด าเนินงาน การพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการ “โรงเรียนสุจริต” สามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสํงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริตให๎นักเรียนในโรงเรียน ใช๎เงิน งบประมาณ .................... บาท 

กิจกรรมที่ ๑ : อบรม  ประชุม ชี้แจ๎งให๎คณะครูได๎ทราบรายละเอียดและแนวด าเนินการโครงการ 
“โรงเรียนสุจริต”  

ตัวบํงชี้เชิงปริมาณ : ครูทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจแนวทางการด าเนินงาน การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ “โรงเรียนสุจริต” 

ตัวบํงชี้เชิงคุณภาพ : ครูสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสํงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและคํานิยมความซื่อสัตย์สุจริตให๎นักเรียนในโรงเรียน 

การประเมินผลการด าเนินงาน:  ประเมินจากผลส าเร็จของการจัดกิจกรรม และประเมินจากการปฏิบัติ
ของคณะครู  

๖.๒ ผลผลิตที่ ๒ : นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมปูองกันการทุจริตและการใช๎ ชีวิตประจ าวันด๎วยความ
พอเพียงน าผลไปใช๎ในการประพฤติตนเป็นแบบอยํางที่ดีให๎กับผู๎ใหญํและบุคคลโดยทั่วไป 

กิจกรรมที่ ๒ :  กิจกรรมหน๎าเสาธง ทํองค าปฏิญญาโรงเรียนสุจริต กิจกรรม ๕ ห๎องชีวิต กิจกรรมที่ครู
สอดแทรกในการเรียนการสอนทุกกลุํมสาระฯนั่งสมาธิของหายได๎คืน กิจกรรมในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 



 
 

๘๙ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โรงเรียนอนุบาลนางรอง(สังขกฤษณ์อนุสรณ์) 
 

 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ครูทุกคนมีแผนการจัดกิจกรรมที่สามารถเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
สุจริตให๎เกิดแกํผู๎เรียนได๎ 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ครูทุกคนมีแผนการจัดกิจกรรมที่สามารถเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
สุจริตให๎เกิดแกํผู๎เรียนได๎ 

การประเมินผลการด าเนินงาน :  ประเมินจากแผนการจัดการเรียนรู๎ และประเมินกระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู๎ที่ด าเนินการ 
 ๖.๓ ผลผลิตที่ ๓ : นักเรียนทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจและตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบตําง ๆ 
ของโรงเรียนสุจริต เกิดความส านึกพัฒนาตนเองให๎เป็นคนดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม คํานิยมดีงามในเรื่อง
กระบวนการคิด  ความมีระเบียบวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  อยูํอยํางพอเพียง มีจิตสาธารณะตามแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมที่ ๓ :  จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทุกระดับชั้น  
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจและตระหนักในความส าคัญขององค์ประกอบ 

ตําง ๆ ของโรงเรียนสุจริต ได๎ฝึกทักษะกระบวนการคิดในทางที่ถูก 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  : นักเรียนเกิดความส านึกพัฒนาตนเองให๎เป็นคนดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม  

คํานิยมดีงามในเรื่องกระบวนการคิด ความมีระเบียบวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต อยูํอยํางพอเพียง มีจิตสาธารณะ 
ตามแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

การประเมินผลการด าเนินงาน: ประเมินจากการจัดกิจกรรมของนักเรียน  การเข๎ารํวมกิจกรรมและ
ประเมินจากการสังเกตและสัมภาษณ์นักเรียน 
 ๖.๔ ผลผลิตที่ ๔ : มีเครือขํายการสํงเสริมการมีสํวนรํวมของทุกภาคสํวนในการบูรณาการสร๎างเสริม
คุณธรรมจริยธรรมให๎ทุกภาคสํวนมีบทบาทในการพัฒนาเด็กและเยาวชน อยํางบูรณาการ เพ่ือให๎เด็กและเยาวชน
เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่ดีงาม 

กิจกรรมที่ ๕ : สร๎างเครือขําย ในการสํงเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนให๎เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะสุจริต ๕ ประการ มีการท ากิจกรรมรํวมกันในหลาย ๆ ด๎าน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ทุกภาคสํวนที่เกี่ยวข๎องมีสํวนรํวมในการพัฒนาเด็กและเยาวชนให๎เป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะสุจริต ๕ ประการ 

ตัวชี้วัดเชิงเชิงคุณภาพ : เด็กและเยาวชนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะสุจริต ๕ ประการ 
ตามต๎องการ 

การประเมินผลการด าเนินงาน: ประเมินจากการจัดกิจกรรมของนักเรียนและเยาวชน การเข๎ารํวมกิจกรรม
และประเมินจากการสังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนและเยาวชน 
 
 
 
 



 
 

๙๐ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โรงเรียนอนุบาลนางรอง(สังขกฤษณ์อนุสรณ์) 
 

 

 
ลงชื่อ ......................................... ผู๎เสนอโครงการ             ลงชื่อ ........................................... ผู๎เห็นชอบโครงการ                          
         (นายธีระวัฒน์  ศรีวิชยั)                      (นายวินัย อ๎อมวิหาร ) 
                                                                         ต าแหนํง รองผู๎อ านวยการฝุายบริหารทั่วไป 
 
 
        ลงชื่อ ..................................... ผู๎อนุมัติโครงการ 
          (นายธีระ   คนชุม) 
      ต าแหนํง ผู๎อ านวยการโรงเรียนอนุบาลนางรอง (สังขกฤษณ์อนุสรณ์) 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


